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Die Standorte des AZJ NRW
mit ihren jeweiligen Ausbildungsgängen

Willkommen
im Ausbildungs-
zentrum der 
Justiz Nordrhein-
Westfalen! 

An unseren beiden Standor-
ten in Essen und Monschau 
bilden wir für eine Reihe von 
Ausbildungsberufen in der 
Justiz aus: 

Justizfachwirt:innen,
Gerichtsvollzieher:innen 
für die Länder Brandenburg, 
Hamburg, Hessen, Nordrhein-
Westfalen, Rheinland-Pfalz 
und das Saarland sowie
Justizwachtmeister:innen für 
die Länder Nordrhein-Westfa-
len und Rheinland-Pfalz.  



5

und zahlreichen Vertreter:innen unserer Ober-
landesgerichte - an dem erst im Jahr 2020 neu 
gegründeten Standort in Essen insgesamt 245 
Absolventen dreier Lehrgänge in die Praxis ver-
abschieden: Neben 25 Teilnehmenden des Qua-
lifizierungsaufstiegs in die Laufbahngruppe 2.1 
vollendeten 75 Absolventinnen und Absolventen 
des bereits seit Jahren etablierten, sechsmonati-
gen Vorbereitungsdienstes (sog. verkürzter Vor-
bereitungsdienst) sowie 145 Teilnehmende des 
erstmals abgeschlossenen, zweijährigen Lehr-
gangs für Justizfachwirt:innen ihre fachtheo-
retische Ausbildung am AZJ NRW in Essen. Sie 
alle konnten im vergangenen Jahr die Gerichte, 
Staatsanwaltschaften und Justizbehörden per-
sonell verstärken.

Ich freue mich, dass sich der erst im Jahr 2020 
neu begründete 2-jährige Lehrgang für Justiz-
fachwirt:innen - dank des Engagements aller Be-
teiligten - so schnell etablieren konnte und wir 
die Kapazitäten für diesen Lehrgang zwischen-
zeitlich sogar auf 220 neue Anwärter:innen aus-
weiten konnten. Über weitere Kapazitätserwei-
terungen an unserem Standort in Essen werden 
Sie sicher in den nächsten Jahresberichten lesen 
können, auf die ich Sie schon jetzt neugierig ma-
chen möchte.

Mit freundlichen Grüßen 
aus Bad Münstereifel

Dr. Alexander Meyer
Leiter des Ausbildungszentrums der Justiz 
Nordrhein-Westfalen
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Und dies gilt nicht nur für die Jahresberichte 
beider Einrichtungen. Auch im Übrigen sind das 
Ausbildungszentrum und die Fachhochschule 
eng miteinander verknüpft. Dies folgt u.a. daraus, 
dass das AZJ NRW unserer justizeigenen Hoch-
schule - mit ihrem Stammsitz in Bad Münster-
eifel - angegliedert ist. Es zeigt sich aber auch an 
den zumeist identischen Herausforderungen des 
Jahres 2022 und deren Bewältigung. So standen 
die Mitarbeitenden und Lehrenden von FHR und 
AZJ gleichermaßen einer (weiterhin) sehr hohen 
Auslastung sowie den Auswirkungen der Coro-
na-Pandemie gegenüber, die den Studien- und 
Lehrbetrieb noch bis ins Frühjahr 2022 hinein 
stark geprägt haben. Hinzu kamen seit dem 24. 
Februar 2022 die Folgen des Angriffskrieges auf 
die Ukraine, die ebenfalls an allen Standorten zu 
bewältigen waren. So haben die Befürchtungen 
längerer Stromausfälle natürlich auch uns dazu 
veranlasst, Vorkehrungen zu treffen, um den 
Lehr- und „Internats“-Betrieb auch im Falle eines 
(unkontrollierten) Black- oder eines (kontrollier-
ten) Brownouts möglichst lange aufrechterhal-
ten zu können. Trotz dieser Herausforderungen 
haben die Lehrenden und Mitarbeitenden des 
AZJ NRW - neben weiteren Aufgaben - die fach-
theoretische Ausbildung der Justizfachwirt:in-
nen, der Anwärter:innen des Gerichtsvollzieher- 
und des Justizwachtmeisterdienstes des Jahres 
2022 bestens gemeistert.

Aber nicht nur hiervon möchten wir Ihnen be-
richten, sondern auch - und vor allem - von den 
Ausbildungserfolgen unserer Lehrgangsteilneh-
mer:innen des Jahres 2022. So konnten wir - ge-
meinsam mit Herrn Minister der Justiz des Lan-
des Nordrhein-Westfalen Dr. Benjamin Limbach 

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Leserin, lieber Leser,

über Ihr Interesse an dem Jahresbericht 2022 des Ausbildungszentrums der Justiz (AZJ) 
Nordrhein-Westfalen freue ich mich sehr. Sollten Sie die Print-Ausgabe unseres Berichts 
in Händen halten, werden Sie es auch hier sehen: Das AZJ NRW und die Fachhochschule 
für Rechtspflege (FHR) Nordrhein-Westfalen bilden zwei Seiten ein und derselben Me-
daille.

Editorial
Vorwort des Leiters
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An dem fachtheoretischen Gerichtsvollzieherlehrgang, der am 
Standort des Ausbildungszentrums der Justiz NRW in Monschau 
durchgeführt wird, beteiligen sich außer Nordrhein-Westfalen die 
Länder Brandenburg, Hamburg, Hessen, Rheinland-Pfalz und das 
Saarland.

Berufsbild und Aufgaben
Gerichtsvollzieherinnen und Gerichtsvollzieher führen aufgrund 
vollstreckbarer Titel – meist Urteile, Vollstreckungsbescheide 
oder notarielle Urkunden – Vollstreckungen in das bewegliche 
Vermögen durch. Beispielsweise treiben sie Geldforderungen bei 
und berücksichtigen dabei nicht nur die Gläubiger-, sondern auch 
die Schuldnerinteressen.

Typische Aufgaben …
•	 Zustellungen, Ladungen und konkrete Vollstreckungen
•	 Pfändung und Verwertung von beweglichem Eigentum
•	 Zwangsräumungen, Abnahme von Vermögensauskünften,  

Ermittlung von Vermögensverhältnissen
•	 Zustellung gerichtlicher und außergerichtlicher Schriftstücke
•	 eigenverantwortliche Durchführung von fairen und gütlich  

geregelten Zwangsvollstreckungsverfahren

Gerichts- 
vollzieher:in

Gemäß der Verordnung über 
die Ausbildung und Prüfung 
für die Laufbahn der Gerichts-
vollzieher:innen des Landes 
Nordrhein-Westfalen (GVAO) 
vom 16.11.2017 (Gesetz- und 
Verordnungsblatt Ausgabe 
2017 Nr. 32 vom 24.11.2017) 
umfasst die nordrhein-west-
fälische Gerichtsvollzieher-
ausbildung insgesamt eine 
20-monatige Einführungszeit. 

Hiervon entfallen neun 
Monate auf fachtheoretische 
Lehrgänge von zwei, vier und 
drei Monaten am AZJ NRW. 

1 Ausbildungsgänge
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Am 1. Juli 2022 begannen 57 Anwärter:innen aus 
Nordrhein-Westfalen, Brandenburg, Hamburg, 
Hessen, Rheinland und dem Saarland ihre Aus-
bildung in Monschau. Eine Repetentin wurde 
avisiert, konnte jedoch krankheitsbedingt den 
Lehrgang nicht mehr aufnehmen. Ein Teilnehmer 
brach die Ausbildung ab. Der fachtheoretische 
Lehrgang I endete am 31. August 2022.

Ab dem 1. Dezember 2022 absolvierten 56 An-
wärter:innen aus Brandenburg, Hamburg, Hes-
sen, Rheinland-Pfalz, Saarland und Nordrhein-
Westfalen in Monschau den dritten und letzten 
fachtheoretischen Teil des Lehrgangs 2021-2023, 
der bis Ende Februar 2023 dauerte. 

Eignungslehrgang
Vom 1. Februar 2022 bis 30. April 2022 absolvier-
ten 21 Teilnehmerinnen und Teilnehmer aus den 
Oberlandesgerichtsbezirken Düsseldorf, Hamm 
und Köln sowie vom Oberlandesgericht Frankfurt 
(8 Teilnehmer) und der Justizbehörde Hamburg 
(1 Teilnehmer) den Eignungslehrgang für die Ge-
richtsvollzieherlaufbahn. Der Lehrgang wurde im 
Monat Februar in Distanzlehre durchgeführt. 

Die Prüfungsergebnisse finden Sie auf Seite 19. 

Ausbildungsgänge
Ausbildung
Vom 1. Dezember 2021 bis zum 28. Februar 2022 
absolvierten 49  Anwärter:innen aus Hamburg, 
Hessen, Rheinland-Pfalz, dem Saarland und 
Nordrhein-Westfalen den dritten und letzten Teil 
des Lehrgangs 2020-2022. 

Die Prüfungsergebnisse finden Sie auf Seite 19.

Ab dem 1. März 2022 absolvierten 58 Anwär-
ter:innen aus Brandenburg, Hamburg, Hessen, 
Rheinland-Pfalz, dem Saarland und Nordrhein-
Westfalen den zweiten Teil des Lehrgangs 2021- 
2023, der bis zum 30. Juni 2022 dauerte. Im 
Laufe des Lehrgangs erkrankten zwei Teilnehme-
rinnen, die den fachtheoretischen Teil II seit März 
2023 wiederholen. 
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Gemäß der Verordnung 
über die  Ausbildung für die 
Laufbahn des Dienstes der 
Justizwachtmeisterinnen 
und Justizwachtmeister des 
Landes Nordrhein-Westfalen 
(AOJW NRW) vom 16.11.2017 
(Gesetz- und Verordnungs-
blatt Ausgabe 2017 Nr. 33 
vom 04.12.2017) umfasst 
der Vorbereitungsdienst 9 
Monate.

Die praktische Ausbildung 
wird durch einen Lehrgang er-
gänzt, der die erforderlichen 
theoretischen Kenntnisse 
vermitteln soll. Der Lehrgang 
wird durch das Ausbildungs-
zentrum der Justiz Nordrhein-
Westfalen durchgeführt  
(§ 8 Abs. 1 AOJW NRW). 

Justizwacht-
meister:in
Am Standort des Ausbildungszentrums der Justiz NRW in Mon-
schau werden  die fachtheoretischen Lehrgänge für Justizwacht-
meister:innen der Länder Nordrhein-Westfalen und Rheinland-
Pfalz durchgeführt.

Berufsbild und Aufgaben
Justizwachtmeister:innen sorgen in den Gerichten und bei den 
Staatsanwaltschaften für Sicherheit und Ordnung. Als angehende 
Beamtinnen und Beamte des ersten Einstiegsamtes der Laufbahn 
Justiz absolvieren sie eine umfangreiche praktische Ausbildung 
und erlernen so die Grundlagen für ihren beruflichen Einsatz, u. a. 
in den Bereichen:

•	 Sitzungs-, Vorführungs-, Sicherheits- und Ordnungsdienst,
•	 Auskunfts- und Pfortendienst,
•	 Gerichtsorganisation,
•	 Ausübung und Grenzen unmittelbaren Zwangs,
•	 Eigen- und Fremdsicherung,
•	 Durchführung von Eingangskontrollen mit den Schwerpunkten 

Personen- und Gepäckkontrolle,
•	 Zustellungswesen.

O
kt

ob
er

10 Wochen in den Monaten

S
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te
m

be
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Mindestens 18 Monate
Berufserfahrung als

Justizhelfer:in

Fachtheoretischer Lehrgang

N
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Ausbildung
In der Zeit vom 19.09.2022 bis zum 25.11.2022 
absolvierten 100 Nachwuchskräfte des Jus-
tizwachtmeisterdienstes des Landes Nord-
rhein-Westfalen und 20 Nachwuchskräfte des 
Justizwachtmeisterdienstes des Landes Rhein-
land-Pfalz in Monschau einen zehnwöchigen 
Fachlehrgang. 

Während des Lehrgangs fand für zwei Teilneh-
mer aus Nordrhein-Westfalen der krankheitsbe-
dingte Nachholtermin aus den Lehrgängen 2020 
und 2021 im Fach Eigen- und Fremdsicherung 
statt.

Die Prüfungsergebnisse finden Sie auf Seite 19. 
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Gemäß der Verordnung über 
die Ausbildung und Prüfung 
der Justizfachwirtinnen und 
Justizfachwirte des Landes 
Nordrhein-Westfalen (APO 
JFW NRW) vom 26. Juni 2019 
umfasst die Ausbildung in der 
Laufbahngruppe 1, 2. Ein-
stiegsamt grundsätzlich 24 
Monate (zweijähriger Vorbe-
reitungsdienst). 

Für bereits in der nordrhein-
westfälischen Justiz Beschäf-
tigte besteht gem. §§ 14 ff. 
APO JFW NRW die Möglich-
keit, die Ausbildung auf 6 Mo-
nate zu verkürzen (verkürzter 
Vorbereitungsdienst).

Am Standort des Ausbildungszentrums der Justiz NRW in Essen 
werden  die fachtheoretischen Lehrgänge für Justizfachwirtinnen 
und Justizfachwirte in Nordrhein-Westfalen durchgeführt.

Berufsbild und Aufgaben
Justizfachwirtinnen und Justizfachwirte nehmen an den Gerich-
ten und bei den Staatsanwaltschaften vielseitige und verant-
wortungsvolle Aufgaben wahr. Innerhalb ihres Zuständigkeits
bereiches treffen sie eigenverantwortliche Entscheidungen und 
sind oftmals erste Anlaufstelle für die rechtsuchenden Bürger:in-
nen. 

Sie werden eingesetzt

•	 in einer Serviceeinheit,
•	 als unabhängige Urkundsbeamtin oder unabhängiger Urkunds-

beamter,
•	 für die Geschäftsstellenverwaltung,
•	 für die Protokollführung bei Gerichtsverhandlungen,
•	 für die Kostenbehandlung (Berechnung von Gerichtskosten),
•	 als Zahlstellenverwalterin oder Zahlstellenverwalter,
•	 zur Erledigung des anfallenden Schreibwerks.

Justizfach-
wirt:in

10

Gemäß der Verordnung über 
die Ausbildung und Prüfung 
der Justizfachwirtinnen und 
Justizfachwirte des Landes 
Nordrhein-Westfalen im Rah-
men eines öffentlich-recht-
lichen Ausbildungsverhält-
nisses (APO JFWörA NRW) 
vom 27. April 2018 dauert der 
Vorbereitungsdienst für Quer-
einsteiger ein Jahr. 
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Lehrgänge
Zweijähriger Vorbereitungsdienst

Der zweijährige Vorbereitungsdienst eröffnet 
den Schulabgängerinnen und Schulabgängern 
die Möglichkeit, die Beamtenlaufbahn direkt ein-
zuschlagen, ohne zunächst die Ausbildung zur/ 
zum Justizfachangestellten zu durchlaufen.

Die 2-jährige Ausbildung besteht aus wechseln-
den Blöcken mit insgesamt 14 Monaten fach-
praktischer Ausbildung bei den Gerichten und 
Staatsanwaltschaften und insgesamt 10 Mona-
ten fachtheoretischer Ausbildung am Ausbil-
dungszentrum der Justiz in Essen.

Verkürzter Vorbereitungsdienst

Der verkürzte Vorbereitungsdienst eröffnet den 
bereits in der nordrheinwestfälischen Justiz Be-
schäftigten sowie sonstigen Bewerberinnen und 
Bewerbern mit förderlicher Berufsausbildung 
und entsprechender Tätigkeitsdauer die Mög-
lichkeit, die Beamtenlaufbahn einzuschlagen.

Der als fachtheoretischer Lehrgang ausgestalte-
te verkürzte Vorbereitungsdienst wird zweimal 
jährlich durchgeführt, beginnt regelmäßig am 
1. März und am 1. September und wird seit dem 
Jahr 2022 ausschließlich am Standort in Essen 
durchgeführt. 

Insgesamt nahmen 75 Teilnehmende am 18. 
Verkürzten Lehrgang vom 01.03.2022 bis 
31.08.2022 am Ausbildungsstandort des Ausbil-
dungszentrums in Essen teil.

Lehre
In den fachtheoretischen Lehrgangsabschnit-
ten werden die zur Erfüllung der Geschäfte des 
Justizfachwirtedienstes, insbesondere zur Tä-
tigkeit in den Serviceeinheiten, erforderlichen 
Rechtskenntnisse und Schlüsselkompetenzen, 

vermittelt. Auch soziale und kommunikative 
Kompetenzen, sowie ein arbeitsplatz- und be-
rufsgruppenübergreifendes Rollenverständnis 
werden im Rahmen aller Unterrichtseinheiten 
vermittelt.

Unterkunft und Verpflegung werden am Ausbil-
dungszentrum der Justiz am Standort Essen zur 
Verfügung gestellt.

Übungen

Neben dem regulären Unterricht wurden von den 
Lehrkräften in den Nachmittagsbereichen frei-
willige wiederholende und vertiefende Übungen, 
Klausurbesprechungen und Gruppen- sowie Ein-
zelgespräche zu unterschiedlichen Themen an-
geboten. Diese Angebote wurden überwiegend 
in Präsenz und teilweise digital offeriert.  

Lehrmaterial

Das Lehrmaterial in Form von Skripten, Fall-
sammlungen, Arbeitsblättern, Übersichten usw. 
wird den Anwärterinnen und Anwärtern kosten-
frei durch das Ausbildungszentrum zur Verfü-
gung gestellt.

Seit Eröffnung des Standortes in Essen wird so-
wohl von den Lehrenden als auch von den Lehr-
gangsteilnehmenden die Lernplattform ILIAS 
zum regen Austausch von Lehrmaterialien ge-
nutzt. Die Lehrenden stellen entsprechend der 
Unterrichtsstände nahezu sämtliche Arbeits-
materialen online, sodass die Lehrgangsteilneh-
menden jederzeit und an jedem Ort Zugriff auf 
diese haben.

Ausstattung

In der Bücherei des Ausbildungszentrums ste-
hen mehrere PCs mit ständigem Intranet-Zu-
gang und WLAN zur Verfügung, sodass den Lehr-
gangsteilnehmenden neben einer vorzeigbaren 
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Auswahl von Fachliteratur auch die juristische 
Online-Recherche ermöglicht wird.

Zudem stehen in den Unterrichtsräumen und im 
Unterkunftsbereich der Lehrgangsteilnehmen-
den mobile Endgeräte mit WLAN zur dienstli-
chen Nutzung zur Verfügung. 

Nutzung von Laptops/Tablets

Den Lernenden stand es frei, auch im Jahr 2022 
während der Lehrveranstaltung ein für die Leh-
re geeignetes mobiles Endgerät zu nutzen. Viele 
Anwärterinnen und Anwärter machen von dieser 
Möglichkeit Gebrauch und notieren sich die Un-
terrichtsinhalte mittels eines Laptops/Tablets, 
von welchem sie ebenfalls unmittelbaren Zugriff 
auf die auf der Lernplattform ILIAS eingestellten 
Unterrichtsmaterialen haben.

Diese Handhabung wird von den Lehrenden – 
insbesondere im Hinblick auf die elektronische
Akte – begrüßt und gefördert.

Abstimmung fachtheoretischer und fachprak-
tischer Ausbildungszeiten

Die Fachleiter:innen der o.a. Lehrgänge stehen im 
ständigen Kontakt und Erfahrungsaustausch mit 
der Ausbildungspraxis und den in den begleiten-
den Lehrveranstaltungen zur Praxisausbildung 
eingesetzten Lehrkräften sowie den zuständigen 
Justizbehörden. So haben im Jahr 2022 in nahe-
zu allen Lehrgebieten Besprechungen, welche 
durch das AZJ initiiert wurden, zwischen Fachlei-
ter:innen und Fachkräften des Begleitunterrichts 
stattgefunden. 

Erfolgreiche Abschlüsse in allen Ausbildungsgängen des 
AZJ NRW am Standort Essen. Erste Reihe (v.l.n.r.): 

JAF Sina Göddenhenrich, Minister der Justiz Nordrhein-
Westfalen Dr. Benjamin Limbach, LRD‘in Ulrike Cürten, 

Leiter des AZJ NRW Dr. Alexander Meyer
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Qualifizierungs-
aufstieg
Der Qualifizierungsaufstieg bietet geeigneten Beamtinnen und 
Beamten des mittleren Justizdienstes (LBG 1.2) die Möglichkeit 
des Aufstiegs in den gehobenen Justizdienst (LBG 2.1). Der Auf-
stieg befähigt zur Wahrnehmung aller Aufgaben des gehobenen 
Justizdienstes, die nicht Rechtspflegeraufgaben im Sinne des 
Rechtspflegergesetzes sind. 

Lehrgangsverlauf
Gemäß § 2 der o. a. Verordnung über den prüfungserleichterten 
Aufstieg vom mittleren in den gehobenen Justizdienst des Landes 
Nordrhein-Westfalen gliedert sich die Ausbildung in eine zehnmo-
natige Qualifizierung und einen dreimonatigen Aufstiegslehrgang.

Am 01.09.2021 hat am Ausbildungszentrum in Essen für 25 Be-
amtinnen und Beamte der dreimonatige Einführungslehrgang des 
Qualifizierungsaufstiegs in die Laufbahngruppe 2.1 begonnen, der 
von allen Lehrgangsteilnehmenden erfolgreich abgeschlossen 
wurde. Im Juni 2022 kehrten die Teilnehmenden nach ihrer prak-
tischen Einweisung an das AZJ Essen zurück und schlossen er-
wartungsgemäß den Aufstieg erfolgreich und mit Bravour ab. Der 
Abschluss wurde am 30.08.2022 gefeiert. Auch der Minister der 
Justiz NRW, Dr. Benjamin Limbach, gratulierte hierzu herzlich. 

Grundlage des Qualifizie-
rungsaufstiegs  ist die Ver-
ordnung über den prüfungs-
erleichterten Aufstieg vom 
mittleren in den gehobenen 
Justizdienst des Landes 
Nordrhein-Westfalen vom 16. 
Februar 1987 in der Fassung 
der Verordnung vom 29. Mai 
2015 (SGV. NRW. S. 483), in 
Kraft getreten am 1. Juli 2015.

13
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1. Qualifizierung 2. Aufstiegslehrgang

AufstiegslehrgangPraktische EinweisungEinführungslehrgangPraktische
Einweisung
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2 Menschen
Auszubildende
Die Entwicklung der Anzahl der Anwärter:innen in den verschiedenen  
Ausbildungsgängen stellt sich wie folgt dar:

Gerichtsvollzieher:innen 

Lehrgang

2022 120

Lehrgang

2022 30

2021 -
2023 II

2022 -
2024 I

2021 -
2023 III 56

2020 -
2022 III 49

QA 2021
   / 2022 25

Jv 2022
   / 2023 75

Jv 2022 75

Jv 2021
  / 2022 72

J 2022 
 - 2024 213

J 2021 
 - 2023 203

J 2020 
 - 2022 145

58

57

Eignungslehrgangsteilneher:innen

Justizfachwirtinnen und Justizfachwirte 

Qualifizierungsaufsteiger:innen 

Justizwachtmeister:innen 
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Mitarbeiter:innen
Eine Übersicht aller Mitarbeiter:innen, die dem 
Ausbildungszentrum der Justiz  am 31. Dezem-
ber 2022 angehörten, finden Sie in Kapitel 4 
„Zahlen, Daten, Fakten“ auf den Seiten 20 bis 23. 

Neueinstellungen
Der Verwaltungsabteilung des AZJ am Stand-
ort Essen gehören seit dem 01.04.2022 Chris-
tiane Maubach und Luisa Sarach sowie seit dem 
01.10.2022 Anika Homrighausen an.

Abordnungen und Versetzungen
Justizobersekretärin Kira Laffin ist seit dem 
15.04.2022 an das AZJ am Standort Essen ab-
geordnet worden und in der hiesigen Verwal-
tungsabteilung tätig. An das AZJ am Standort 
Essen wurde Claudia Pfrötzschner mit Wirkung 
vom 01.06.2022 versetzt; zuvor war sie seit dem 
01.03.2022 im Rahmen eines Abordnungsver-
hältnisses im AZJ am Standort Essen tätig. 

Ruhestand
Mit Ablauf des 31.08.2022 ist Leitende Regie-
rungsdirektorin Ulrike Cürten, bisherige Vertrete-
rin des Leiters des AZJ NRW, in den Ruhestand 
getreten. 

Lehrende und Lehrbeauftragte
Eine Übersicht der Lehrkräfte, die dem Ausbil-
dungszentrum der Justiz  am 31. Dezember 2022 
angehörten, finden Sie in Kapitel 4 „Zahlen, Da-
ten, Fakten“ auf den Seiten 20 bis 23. 

Beförderungen
Am AZJ Standort Essen wurde Justizsekretärin 
Kira Laffin zur Justizobersekretärin, Justizober-
inspektorin Julia Koch zur Justizamtfrau, Justiz-
amtmann Milko Krause zum Justizamtsrat, die 
Justizinspektorinnen Helena Christ, Anna Sche-
pers und Julia Binz wurden zu Justizoberinspek-
torinnen befördert.

Abordnungen
Ihre Tätigkeit als hauptamtliche Lehrkräfte am 
AZJ Standort Essen haben im Rahmen von Ab-
ordnungsverhältnissen aufgenommen: 

Amtsanwalt Ingo Heemsoth (ab 01.01.2022), 
Justizamtfrau Karin Kargol (ab 17.01.2022), 
Justizamtsrat Uwe Salten (ab 01.02.2022), Jus-
tizamtsrätin Sonka Grimm und Justizamtsins-
pektorin Sonja Munera Wilms (ab 01.03.2022), 
Justizoberinspektorin Anna Schepers (ab 
01.08.2022), Justizamtsrat Peter Riesenberg und 
Justizinspektorin Lea Nicodem (ab 01.09.2022),  
Justizinspektor David Schmitt und Justizinspek-
torin Elisa Goßling (ab 01.11.2022).

Beendigung von Abordnungen
Justizoberinspektorin Lara Kaliske, Justizamts-
inspektorin Soad Labrahimi und Justizamtsrätin 
Christiane Albers haben ihre Tätigkeit als haupt-
amtliche Lehrkraft am AZJ Standort Essen be-
endet. Die Abordnung von Justizamtfrau Anne 
Maria Henn an das AZJ Standort Monschau wur-
de zum 30.09.2022 widerrufen. 

Leitung
Leiter des Ausbildungszentrums   
der Justiz Nordrhein-Westfalen
Dr. Alexander Meyer

Ab 01.09.2022:
Vertreter (Dienstort Essen)
Vorsitzender Richter am Landgericht
Stephan Weber

Vertreter (Dienstort Bad Münstereifel)
Richter am Oberlandesgericht 
Dr. Christian Binder
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3 Gremien & mehr
Gleichstellungsbeauftragte
Die Aufgaben der Gleichstellungsbeauftragten 
am Ausbildungszentrum der Justiz wurden im 
Berichtszeitraum von JAI’in Gerlinde Lackner 
für den Standort Monschau und von JAF Moni-
ka Winkelmann für den Standort Essen wahrge-
nommen.
Im Rahmen ihrer Aufgaben zur Unterstützung 
und Beratung der Dienststelle und der Beschäf-
tigten in Fragen der Gleichstellung von Frau und 
Mann und der Vereinbarkeit von Beruf und Fa-
milie sucht die Gleichstellungsbeauftragte das 
Gespräch mit der Leitung des Ausbildungszent-
rums der Justiz und den Bediensteten bzw. An-
wärtern und nimmt die Gelegenheit zur Stellung-
nahme zu beabsichtigten Maßnahmen wahr. Sie 
nimmt zudem an den Vorstellungsgesprächen 
für hauptamtliche Lehrkräfte und Mitarbeitende 
im Bereich der Verwaltung teil. 

Personalvertretungen
Dem im Jahr 2022 gewählten Personalrat des 
AZJ NRW gehörten Justizamtfrau Tanja Gilles als 
Vorsitzende, Justizbeschäftigter Dennis Münch 
als Vertreter, Justizamtsinspektorin Maria Klöp-
pel, Justizamtfrau Katrin Ridder und Justizamts-
rätin Sabine Krause an. 

Schwerpunkt der Personalratsarbeit war die 
Stärkung der Personalsituation der Verwaltung 
und des Lehrbereichs im Ausbildungszentrum 
bei konstant hohem Arbeitsanfall – insbesonde-
re bedingt durch die hohen Teilnehmerzahlen. 

Der Personalrat (v.l.n.r.): 
Katrin Ridder, Tanja Gilles, Maria Klöppel, 

Sabine Krause, Dennis Münch
Unten rechts:

 Ausbildungszentrum der Justiz 
Nordrhein-Westfalen, Standort Essen
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Förderverein
Im Berichtszeitraum hat der Förderverein des 
AZJ am Standort Monschau – seinem Vereins-
zweck entsprechend – verschiedene Projekte für 
die Anwärterinnen und Anwärter finanziell geför-
dert. So wurden im Jahr 2022 eine Kraftstation 
für den Sportraum und weitere Sitzmöbel für 
den Außenbereich angeschafft. 

Gremien & mehr
Vertrauenspersonen der 
schwerbehinderten Menschen
Vertrauenspersonen der schwerbehinderten Men-
schen sind Julia Schön und als deren Vertreterin 
Claudia Stoff – beide Rechtspflegerinnen am 
Amtsgericht Euskirchen.

Inklusionsbeauftragte
Inklusionsbeauftragte sind Ilse Philippen, FHR 
NRW und Petra Bausch, AZJ NRW Standort Mon-
schau. 
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4 Zahlen, Daten, Fakten
Organigramm 

Stand: 31.12.2022

Leitung 
Leiter des Ausbildungszentrums Dr. Alexander Meyer

  

Stellvertreter
RiOLG Dr. Christian Binder (Dienstort Bad Münstereifel)

VorsRiLG Stephan Weber (Dienstort Essen)

Gleichstellungs-
beauftragte:

JA´in Lackner

Vertreterin:
JAF Winkelmann

Standort Bad Münstereifel

Hauptsitz des Ausbildungszentrums

Verwaltung

Geschäftsleiterin: ORR‘in Philippen
Stellv. Geschäftsleiterin: JAR‘in Fischer

Standort Monschau

Lehrgänge Gerichtsvollzieher:innen 
und Justizwachtmeister:innen

Lehrgangsleitung: JR‘in Bausch

Verwaltung

Geschäftsleiterin: JR‘in Bausch
Stellv. Geschäftsleiterin: N.N.

Standort Essen

Lehrgänge Justizfachwirt:innen
Qualifizierungsaufstieg

Lehrgangsleitung: VorsRiLG Weber

Verwaltung

Stellv. Geschäftsleiterin: 
JAF Göddenhenrich

Ausbildungszentrum der Justiz

Nordrhein-Westfalen
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Prüfungsergebnisse

Gerichtsvollzieher:innen

Note Anzahl Anteil

sehr gut 0 0%

gut 2 4,1%

vollbefriedigend 17 34,7%

befriedigend 21 42,9%

ausreichend 8 16,3%

mangelhaft 1 2,0%

Gesamt 49 100%

 

Justizwachtmeister:innen

Note Anzahl Anteil

sehr gut 0 0%

gut 3 2,5%

vollbefriedigend 31 25,8%

befriedigend 56 46,7%

ausreichend 26 21,7%

mangelhaft 4 3,3%

Gesamt 120 100%

 
Eignungslehrgang

Note Anzahl Anteil

sehr gut 0 0%

gut 4 13,33%

vollbefriedigend 4 13,33%

befriedigend 9 30,0%

ausreichend 9 30,0%

mangelhaft 4 13,33%

Gesamt 30 100%

 

Justizfachwirt:innen

Note Anzahl Anteil

sehr gut 17 5,9%

gut 63 21,9%

vollbefriedigend 73 25,3%

befriedigend 70 24,3%

ausreichend 40 13,9%

nicht bestanden 25 8,7%

Gesamt 288 100%

 

Zahlen, Daten, Fakten
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Mitarbeiter:innen am AZJ 
Standort Essen
Name Vorname Bezeichnung Aufgaben-

bereich

Bischoff Jennifer Justizhaupt-
sekretärin 

Allg. Verwal-
tungsaufgaben - 
Sachbearbeitung, 
Personal- 
geschäftsstelle

Braemer Lena Justiz- 
sekretärin 

Allg. Verwal-
tungsaufgaben - 
Sachbearbeitung, 
Lokaler IT-Service

Christ Helena Justizober- 
inspektorin

Allg. Verwal-
tungsaufgaben – 
Sachbearbeitung, 
Gesundheits- 
management

Gödden-
henrich

Sina Justiz- 
amtfrau

Stellvertretende 
Geschäftsleitung - 
Sachbearbeitung

Homrig-
hausen

Anika Justiz- 
beschäftigte

Allg. Verwaltungs-
aufgaben - Sach-
bearbeitung

Hodde Mandy Justiz- 
beschäftigte

Lehrgangsbüro, 
Allg. Verwaltungs-
aufgaben - Sach-
bearbeitung

Laffin Kira Justizober-
sekretärin

Allg. Verwal-
tungsaufgaben – 
Sachbearbeitung, 
Personal- 
geschäftsstelle

Pfrötz-
schner

Claudia Justiz- 
beschäftigte

Lehrgangsbüro, 
allg. Verwaltungs-
aufgaben

Maubach Chris- 
tiane

Justiz- 
beschäftigte

Lehrgangsbüro, 
allg. Verwaltungs-
aufgaben

Sarach Luisa Justiz- 
beschäftigte

Lehrgangsbüro, 
allg. Verwaltungs-
aufgaben - Sach-
bearbeitung

Weber Stephan VorsRiLG Behörden- 
leitung (stv.)

Lehrende am AZJ 
Standort Essen
Name Vorname Bezeichnung Lehrgebiet / 

Aufgabenbereich

Altenweg Jana Justiz- 
inspektorin

GBR, HRR, INR, 
ZPR

Binz Julia Justizober- 
inspektorin

FAR, HRR, STR, 
ZPR

Christ Helena Justizober- 
inspektorin

NLR, ÖDR, ZPR, 
ZVR, STR, stv.
Orga. der Lehre

Dahmen Gracia Oberamts- 
anwältin

GO, HRR, NLR, 
STR, ZVR 

Gilles Tanja Justizamts-
inspektorin

KOR, VWS, ZPR, 
ZVR

Gödden-
henrich

Sina Justiz- 
amtfrau

FAR, KOR, ÖDR

Goßling Elisa Justiz- 
inspektorin

HRR, KOR, STR, 
FAR

Grimm Sonka Justiz- 
amtsrätin

FAR, KOR, NLR

Gutsche- 
Krüger

Stefanie Amts- 
anwältin

FAR, ZPR, STR, 
INR

Heemsoth Ingo Amtsanwalt GO, STR, VWS, 
ZPR

Koch Julia Justiz- 
amtfrau

ZPR, ZVR, KOR, 
STR, HRR, ILIAS-
Koordination

Krause Milko Justiz- 
amtsrat

INR, ZVR, GO, 
GBR, Organisa-
tion der Lehre

Krause Sabine Justiz- 
amtsrätin

GBR, INR, ZVR,  
NLR

Munera 
Wilms

Sonja Justizamts-
inspektorin

INR, KOR, VWS, 
ZPR

Nicodem Lea Justiz- 
inspektorin

HRR, KOR, NLR, 
ZPR

Patsch-
kowski

Varina 
Ramona

Justizober-
sekretärin

NLR, ÖDR, FAR, 
STR

Ridder Katrin Justiz- 
amtfrau

FAR, KOR, NLR

Riesenberg Peter Justiz- 
amtsrat

GBR, ÖDR, ZPR, 
ZVR

Salten Uwe Justiz- 
amtsrat

FAR, GBR, KOR, 
NLR

Schepers Anna Justizober- 
inspektorin

GBR, GO, NLR, 
ÖDR

Schmidt David Justiz- 
inspektor

GBR, VWS, ZVR, 
ÖDR

Schörken Joachim Justizamts-
inspektor

KOR, VWS, ZPR, 
STR

Täuber Svenja Reg.oberins-
pektorin

VWS, ZVR, GO

Weber Stephan VorsRiLG GO, STR, ÖDR

Winkel-
mann

Monika Justiz- 
amtfrau

VWS, ÖDR, GO, 
KOR, stv. Gleich-
stellungsb.

Wohlfromm Ina Justiz- 
amtsrätin

GBR, JVS, ZPR, 
ZVR

Abkürzungen: FAR = Familienrecht, GO= Gerichtsorganisation, GBR = 

Grundbuchrecht, HRR = Handels- und Registerrecht, INR = Insolvenz-

recht, KOR = Kostenrecht, NLR = Nachlassrecht, ÖDR = Öffentliches 

Dienstrecht, STR = Strafrecht, VWS = Verwaltungssachen, ZPR = Zivil-

prozessrecht, ZVR= Zwangsvollstreckungsrecht
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Name Vorname Bezeichnung Lehrgebiet  

bzw. Aufgaben-

bereich

Baar Cornelius Justizhaupt-
wachtmeister

JW: Eigen- und 
Fremdsicherung

Bausch Petra Justizrätin GV: Allg.s Verfah-
rensrecht (ZPO, 
FamFG, GVG), 
Zustellungsrecht, 
Verwaltungs-
zwangsverfah-
ren, Allg. rechtl. 
Zus.hänge, 
Staatsrecht JW: 
Grundl. Rechts-
kenntnisse, 
Zustellungsrecht, 
Waffenrecht, Ein-
gangskontrolle, 
Verfassungs- und 
Beamtenrecht, 
Gesundheitsfür-
sorge

Coenen Nobert Justizrat a.D. GV: Staatsrecht, 
Handelsrecht, 
Allg. rechtl. Zus.
hänge, Eignungs-
lehrgang, Justiz-
verwaltungsrecht, 
Zivilprozessrecht 
JW: Ausübung 
unmittelbaren 
Zwangs in der 
Praxis, Waffen-
recht, Grundl. 
Rechtskennt-
nisse, Zustel-
lungsrecht, 
Verfassungs- und 
Beamtenrecht, 
Eingangskontrolle

Conzen Ulrich Direktor des 
Amtsgerichts 
a.D.

GV: Bürgerli-
ches Recht und 
Zwangsvollstre-
ckungsrecht II 
JW: Sitzungs-, 
Vorführungs-, 
Sicherheits- und 
Ordnungsdienst

Dohmen Philip Justizamts-
rat

GV: Staatsrecht
JW: Staatsrecht 
und öffentliches 
Dienstrecht

Dreßen Maik Diplom-Fi-
nanzwirt

GV: Steuerrecht

Dr. Höltje Björn Vorsitzender 
Richter am 
Oberlandes-
gericht

GV: Zwangsvoll-
streckungsrecht I

Lehrende und Lehrbeauftrage 
am AZJ Standort Monschau

Lehrende (oben) und Verwaltungs-
mitarbeitende (unten) des Ausbildungszentrums 
der Justiz Nordrhein-Westfalen, Standort Essen,

bei einem Betriebsausflug zur Zeche Zollverein
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Name Vorname Bezeichnung Lehrgebiet  

bzw. Aufgaben-

bereich

Langer Nicole Richterin am 
Amtsgericht 
als weitere 
aufsichts-
führende 
Richterin

GV: Immobiliar- 
und Gesamtvoll-
treckungsrecht

Laurs Thomas Richter am 
Amtsgericht

GV: Handelsrecht

Lechner- 
Jonas

Almut Oberregie-
rungsrätin

GV und JW: 
Psychologie, De-
eskalierende Ge-
sprächsführung

Lindenau Thorsten Ober- 
gerichts- 
vollzieher

GV: Gerichtsvoll-
ziehergeschäfts-
anweisung
JW: Zustellungs-
recht

Mies Katharina Justizamt-
frau

JW: Grundlegen-
de Rechtskennt-
nisse

Müller Markus Justizober-
inspektor

GV: Kostenrecht, 
Gerichtsorgani-
sation

Neradin Arnes Justizober-
wachtmeister

JW: Eigen- und 
Fremdsicherung

Olig- 
schläger

Wilhelm Erster Justiz-
hauptwacht-
meister a.D.

GV: Eigensiche-
rung

Rambach Daniel Ober- 
gerichts- 
vollzieher

GV: Verwaltungs-
zwangsverfahren, 
Gerichtsvollzie-
hergeschäfts-
anweisung, JW: 
Zustellungsrecht

Rey Andreas Richter am 
Amtsgericht

GV: Immobiliar- 
und Gesamtvoll-
streckungsrecht

Rick Christian Ober- 
gerichts- 
vollzieher

GV: Gerichtsvoll-
zieherordnung

Richter Martina Justizamts-
inspektorin

JW: Grundlegen-
de Rechtskennt-
nisse

Sommer Diana Gerichtsvoll-
zieherin

GV: Gerichtsvoll-
zieherordnung

Vuia Mihai Vorsitzender 
Richter am 
Landgericht

GV: Zwangsvoll-
streckungsrecht 
I und II, Immobi-
liar- und Gesamt-
volltreckungs-
recht

Wiese Georg Richter am 
Arbeitsgericht

GV: Arbeitsrecht

Name Vorname Bezeichnung Lehrgebiet  

bzw. Aufgaben-

bereich

Gast Christoph Richter am 
Amtsgericht

GV: Handelsrecht 
JW: Sitzungs-, 
Vorführungs-, 
Sicherheits- und 
Ordnungsdienst

Grenall-
Weegen

Patrick Regierungs-
rat

GV und JW: 
Psychologie, De-
eskalierende Ge-
sprächsführung 

Güldenberg Britta Richterin am 
Amtsgericht

GV: Zwangsvoll-
streckungsrecht 
II 
JW: Sitzungs-, 
Vorführungs-, 
Sicherheits- und 
Ordnungsdienst

Harnacke Rainer Direktor am 
Amtsgericht

GV: Zwangsvoll-
streckungsrecht I

Hendrikx Inga Justizober-
wachtmeis-
terin

JW: Eigen- und 
Fremdsicherung

Hermanns Andreas Justizamt-
mann

GV: Grundbuch-
recht, Kostenrecht

Hermanns Julia Justizober-
inspektorin

GV: Staatsrecht
JW: Staatsrecht 
und öffentliches 
Dienstrecht

Hermanns Michaela Ober- 
gerichts- 
vollzieherin

GV: Gerichtsvoll-
zieherordnung 
JW: Zustellungs-
recht

Herzog Andreas Richter am 
Amtsgericht

GV: Handelsrecht, 
Allg. rechtl. Zus.
hänge, Wechsel-
recht

Heupel Michael Justizhaupt-
wachtmeister

JW: Eigen- und 
Fremdsicherung

Hillmann Norbert Direktor des 
Amtsgerichts

GV: Bürgerliches 
Recht

Horrichs Wilfried Ober- 
gerichts- 
vollzieher

GV: Gerichtsvoll-
zieherordnung, 
Anleitung zur 
Verwaltung des 
Schriftgutes, 
Büroorganisation, 
Wertpapierrecht

John Paul Justizhaupt-
wachtmeister

JW: Eigen- und 
Fremdsicherung

Koch Alexander Rechtsanwalt GV: Strafrecht

Kurscheid Martina Justizrätin GV: Kostenrecht

Lackner Gerlinde Justizamts-
inspektorin

JW: Gerichtsorga-
nisation
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Websites
FHR NRW / Hauptsitz des AZJ NRW:
https://www.fhr.nrw.de 

AZJ NRW / Standorte Essen und Monschau:
https://azj.nrw.de

Bildquellenverzeichnis
S. 1, 3, 8-10, 12 o., 13-17, 21-24, 28: Justiz NRW 
S. 2 o.: Daniel Rambach, AZJ NRW
S. 2 u., 12 u., 25: AZJ NRW
S. 4 o., 18/19, 22/23: Rokko Bartsch, FHR NRW
S. 4 u., 14 l.: Andreas Dormann, FHR NRW
S. 7: Nils Halfmann, AZJ NRW
S. 20: Dr. Alexander Meyer 
  

Mitarbeiter:innen am AZJ 
Standort Monschau
Name Vorname Bezeichnung Aufgaben-

bereich

Altaner Maria Justizbe-
schäftigte

Küchendienst

Bausch Petra Justizrätin Geschäftslei-
terin

Gentges Susanne Justizbe-
schäftigte

Küchendienst

Graf Monika Justizhaupt-
sekretärin 

Allg. Verwal-
tungsaufgaben 
- Sachbearbei-
tung

Grigo Ruth Justizbe-
schäftigte

Küchendienst

Klöppel Maria Justizamts-
inspektorin

Allg. Verwal-
tungsaufgaben 
- Sachbearbei-
tung

Kurten Erika Justizbe-
schäftigte

Allg. Verwal-
tungsaufgaben 
- Sachbearbei-
tung

Lackner Gerlinde Justizamts-
inspektorin

Allg. Verwal-
tungsaufgaben 
- Sachbearbei-
tung

Lutterbach-
Sauer

Renate Justizbe-
schäftigte

Küchendienst

Münch Dennis Justizbe-
schäftigter

Hausmeister

Offermann Petra Justizbe-
schäftigte

Küchendienst

Peters Nicole Justizbe-
schäftigte

Allg. Verwal-
tungsaufgaben 
- Sachbearbei-
tung

Scheid Marliese Justizbe-
schäftigte

Küchendienst
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